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Séance ordinaire du 14 août 2023 
 
 

 
 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
 
 
 
 
 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
3. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
4. ADMINISTRATION, FINANCES ET RESSOURCES HUMAINES 
 4.1 Approbation des comptes à payer  
 4.2 Embauche d’un surnuméraire – Nomination de Prosper Olivier Ramamonjisoa 
 4.3 Bureau municipal – Modification des heures d’ouverture 
 4.4 Planification stratégique soumissions 
 4.5 Rapport de la mairesse sur les faits saillants du rapport financier 2022 
 4.6 Employés municipaux – Uniformisation du nombre annuel de journées de maladie 
5. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 5.1 Dépôt rapport du mois 
 5.2  Modification de l’entente d’aide mutuelle des services d’incendie de l’Est de la Montérégie 
  et quelques municipalités du Centre-du-Québec 
6.  TRAVAUX PUBLICS ET GÉNIE 
 6.1 Dépôt rapports hebdomadaires voirie 
 6.2 Travaux de voirie et pavage 12e Rang Est – Décompte progressif #1 
 6.3 Rue Principale – Construction d’un trottoir – Offre de services Les Services EXP inc 
 6.4 Achat de pancartes – Spectralite/Signoplus 
 6.5 Entente intermunicipale en ingénierie – Signification de retrait 
 6.6 Flotte de véhicule – Entretien – Offre de services de Jeffrey Daviau Tremblay 
 6.7 Garage municipal – Achat d’une tondeuse 
 6.8 Route Lisgar – Nettoyage d’un ponceau 
 6.9 Scellant patinoire terrain des loisirs – Suivi 
 6.10 Rue Principale – Soumissions pour relevé topographique 
 6.11 Prêt d’outils municipaux – Autres municipalités ou toute autre personne 
7. HYGIÈNE DU MILIEU, ENVIRONNEMENT ET SANTÉ BIEN-ÊTRE 
8. AMÉNAGEMENT ET URBANISME 
 8.1 Demande de dérogation mineure - 100 rue Rondeau 
 8.2 Entente intermunicipale – Contrat Inspectrice en bâtiments et en environnement –  
  Autorisation de signature 
9. LOISIRS ET CULTURE 
 9.1 Soumission pour location conteneur 
10. COMMUNICATIONS DIVERSES 
11. RAPPORT DES REPRÉSENTANTS 
12. RAPPORT DES EMPLOYÉS 
13. PÉRIODE DE QUESTIONS 
14. LEVÉE DE LA SÉANCE 


